
Vue cycle du programme des cours Bl Or Th Pr Au Cr

Cette formation est organisée par l'ULB en partenariat avec l'ULiège.

Cours obligatoires (B1 : 10Cr)

DCER0097-1 Sécurité sociale et Marché du travail - [254h TP] B1 Q2 60 - [+] 10

- Module 1 : principes généraux de la sécurité sociale [12h TH, 24h TRAV.]TRAV.] - Maxime FONTAINE, QUENTIN
DETIENNE
- Module 2 : introduction aux principes généraux de l'économie, appliquée à la sécurité sociale et au marché du travail [9h
TH, 18h TRAV.]TRAV.] - François RYCK
- Module 3 : le financement et les comptes de la sécurité sociale [6h TH, 12h TRAV.] - Maxime FONTAINE
- Module 4 : Sécurité sociale et réformes institutionnelles [9h TH, 18h TRAV.] - Benoît BAYENET et Marc BOURGEOIS
- Module 5 : l'évaluation des politiques publiques de sécurité sociale et du marché du travail [9h TH, 18h TRAV.] - Ilan
TOJEROW
- Module 6 : module d'actualités : les pensions [9h TH, 18h TRAV.] - COLLEGIALITE
- Module 7 : séminaire intégratif [6h TH, 6h TRAV.] - Maxime FONTAINE
- Travail de fin de formation [140h TRAV.]

Programme des cours 2025-2026

Faculté de Droit, de Science politique et de Criminologie

Certificat inter universités en sécurité sociale et marché du travail : enjeux,
perspectives et évaluation (non organisé en 2025-2026)
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