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Ce programme (or ganisé en 2021-2022) est uniquement accessible aux dipldmés du master en gestion a finalité
spécialisee " Stratégie et management RH" .

Coursobligatoires

GRHO0013-3 Gestion de la diversité et égalité professionnelle - Annie CORNET Q1L 30 - -

GRHOO0006-2 Enjeux stratégiques de la gestion des compétences et de la formation - Q2 30 - -
JeanMarie DUJARDIN

ECON2262-1 Industrial organization in the digital economy (anglais) - Axel GAUTIER QL 30 - - 5

PSYC1099-1  Psychologie du bien-étre au travail - |sabelle HANSEZ QL 30 - - 5

ANTHO0048-1 Anthropologie économique - Benjamin RUBBERS Q2 30 - - 6

SOCI0060-1  Sociologie del'action organisée - Coralie DARCIS, Frédéric SCHOENAERS, Q2 45 - - 5
Sophie THUNUS

GRHOO0011-5 Nouvellesformes d'emploi et nouvelles formes d'organisation - QL 24 - - 4
Frédéric NAEDENOEN, Frangois PICHAULT

SEMI0732-1  (pas organisé en 2020-2021) Séminaire OST - - - 20

Module" Techniques appliquées de GRH"

DROI1254-1 Droit dela santé au travail - Joél HUBIN Q1L 15 - - 3

GRHOO0031-3 Pratique de I'entretien d'embauche - Sabine HAUSER QL 15 - - 3

GRHOO0033-1 Systémes d'information RH - Didier KORTHOUDT Q2 15 - - 3

GRHOO0043-1 Reporting RH (metrics & analytics) - Fabrice DE ZANET Q2 15 - - 3

GRHO0044-1 Gestion payroll - Bénédicte COLLIN, JeanNoé&l HENRARD, Evelyn JADIN QL 15 - - 3

Coursau choix
Choisir 1 cours parmi :
GEST3762-1 Digital Business (anglais) - André BLAVIER Q2 18 - - 3

Remarque : le cours GEST3762-1 est obligatoire mais, atitre transitoire, les étudiants qui |'auraient déja
suivi dans un autre programme doivent prendre ala place un des cours ci-dessous :

GEST3753-1 Business Ethics and Corporate Social Responsibility (anglais) - QL 24 - - 3
Virginie XHAUFLAIR
GEST3754-1  Entrepreneurship and Innovation (anglais) - Frédéric Ooms Q1L 18 - -

GEST3029-1 International Srategy (anglais) - Nathalie CRUTZEN, Anthony SANTINO Q2 18 - -

ULiége : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
Responsable de I'information : Monique Marcourt, Direction générale al'Enseignement et ala Formation
Date de validité des données : 21/09/2021 - Page 1/ 1



