Programme des cours 2018-2019

W LIESE ) .
Faculté des Sciences Sociales
Master en sciences du travail, a finalité (en alternance)
Vue cycle du programme des cours Bl Or Th Pr Au Cr
Coursobligatoires(B1: 57Cr, B2 : 22Cr)
DROI0928-1  Droit social appliqué a la gestion des ressources humaines et aux Bl Q1 30 - - 5
relations professionnelles - Jo&l HUBIN
SOCI2241-1  Sociologie du travail et des professions - JeanFrangois ORIANNE Bl Q1 45 - -
SOCI0007-1  Dispositif statistique d'analyse de I'emploi et du chdmage - Bl Q1 - - [+]
Nicolas ROGISTER - [15h SEM]
HSTGO0023-1  Immersion professionnelle, 1 - Jessica JOIRIS B1 TA - - - 15
SEMI0725-1  Séminaire de recherche en immersion professionnelle, partim 1 - B1L TA 30 - - 8
Jessica JOIRIS
GEST0029-1 Comptabilité générale des entreprises (hd) - Anne BiLs BL Q2 30 15 -
SEMI0728-1  Approche pluridisciplinaire du travail - Partim 1 - Jessica JOIRIS B1L TA 15 - -
SOCI9004-1  Approche des politiques sociales par la gestion de projets - Bl Q2 24 - -
Grégory JEMINE, Aude LEJEUNE
GRHOO0031-2 Techniques appliquées de GRH, Organisation, GRH et NTIC - Bl Q1 15 - - 3
Jacques FOLON
GRHOO0010-2 Gestion des ressources humaines - Frédéric NAEDENOEN BL Q1 30 - -
SOCI0717-2  Sociologie de I'action publique - JeanFrancois ORIANNE - [30h SEM] B2 Q2 - - [+]
HMEMO0006-1 Mémoire - COLLEGIALITE, JeanFrancois ORIANNE B2 TA - - - 19

Coursau choix (B1: 3Cr, B2: 38Cr)
Choisir 1 cours de langue parmi : (B1: 3Cr)

LANG2982-1 Anglais (Niveau B) - Partim 1 (anglais) - ISLV, Pascal MAQUINAY, Bl Q1 - 20 - 3
Julien STEVENS

[...] Ou un autre cours de langue dans les enseignements de I'Université avec |'accord de I'enseignant et du jury

A titre transitoire en 2018-2019, les étudiants qui ont déa acquis les crédits du cours SOCI0753-1 en bloc 1 doivent suivre
le cours SOCI9004-1 en bloc 2 (B2 : 5Cr)

SOCI0753-1  Sociologie del'emploi et du chdmage - JeanFrancois ORIANNE B2 Q2 45 - -

SOCI9004-1  Approche des politiques sociales par la gestion de projets - B2 Q2 24 - -
Grégory JEMINE, Aude LEJEUNE

Choisir 1 cours de langue parmi : (B2 : 3Cr)

LANG2983-1 Anglais (Niveau B) - Partim 2 (anglais) - ISLV, Pascal MAQUINAY, B2 Q2 - 25 - 3
Julien STEVENS

[...] Ou un autre cours de langue dans les enseignements de I'Université avec |'accord de I'enseignant et du jury
Finalité unique (B2 : 30Cr)
Finalité spécialisée (B2 : 30Cr)

HSTG0023-2 Immersion professionnelle, 2 - Jessica JOIRIS B2 TA - - - 15

SEMI0726-1  Séminaire de recherche en immersion professionnelle, partim2- B2 TA 30 - - 6
Jessica JOIRIS

SOCI0009-1  Séminaire d'initiation au diagnostic organisationnel - B2 Q1 15 - [+] 3
Frédéric SCHOENAERS - [15h SEM]

SEMI0729-1  Approche pluridisciplinaire du travail - partim2 - JessicaJoiRis B2 TA - - - 3

Coursau choix (B2 : 3Cr)

A titre transitoire en 2018-2019, les étudiants qui ont déja acquis les crédits du cours DROI1254-1 en bloc 1
doivent suivre le cours GRHO0031-2 en bloc 2 (B2 : 3Cr)
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Programme des cours 2018-2019

S v Faculté des Sciences Sociales
Master en sciences du travail, a finalité (en alternance)

DROI1254-1  Complément de droit social : études de cas - Joél HUBIN B2 Q2
GRHOO0031-2 Techniques appliquées de GRH, Organisation, GRH et B2 Q1

NTIC - Jacques FOLON

15
15

Crédits supplémentaires Master en sciences du travail en alternance (destinés aux
bacheliers en gestion des ressour ces humaines (c))

Coursobligatoires (BO: 21Cr)

METO0825-1

MET00826-1

SOCI0053-5
SOCI0154-1
SPOL0312-1
PSY C0022-1

Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques - BO Q1
Christophe LEJEUNE

Corequis:

METO0826-1 - Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques
Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques - BO Q2
David HOMBURG, Christophe LEJEUNE

Corequis:

METO0825-1 - Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques
Méthodologie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN BO Q2
Introduction a la sociologie - JeanFrancois ORIANNE BO Q2
Doctrines et pratiques politiques - Pierre VERJANS BO Q2
Psychologie du travail et des organisations, partim 1 - BO Q2
| sabelle HANSEZ

Coursfacultatifs (BO : 3Cr)

REMEOQ03-1

Crédits supplémentaires Master en sciences du travail en alternance (destinés aux

Introduction a I'informatique et & la bureautique - BO Q1
Sébastien FONTAINE

Remarque : les éudiants ayant échoué au test de niveau en début d'année doivent suivre le cours

REMEOQQ003-1.

bacheliers en droit (c))

Coursabligatoires (B0 : 24Cr)

METO0825-1

MET00826-1

SOCI0053-5
SOCI0154-1
PSY C0022-1

STATO0002-2

Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques - BO Q1
Christophe LEJEUNE

Corequis:

METO0826-1 - Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques
Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques - BO Q2
David HOMBURG, Christophe LEJEUNE

Corequis:

METO0825-1 - Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques
Méthodologie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN BO Q2
Introduction a la sociologie - JeanFrangois ORIANNE BO Q2
Psychologie du travail et des organisations, partim 1 - BO Q2
| sabelle HANSEZ

Satistique descriptive - Philippe LAMBERT BO Q1

Coursau choix (BO: 6Cr)

Responsable de I'information : Monique Marcourt, Direction générale al'Enseignement et ala Formation
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ULiége : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques

Date de validité des données : 24/04/2019 - Page 2/ 6

20

45

10

w W w w



w # LIEGE Programme des cours 2018-2019

S v Faculté des Sciences Sociales
Master en sciences du travail, a finalité (en alternance)

Choisir des cours pour un total de 6 crédits parmi : (BO : 6Cr)
[..] laliste de cours de langue
Coursfacultatifs (BO : 3Cr)

REMEQQ03-1 Introduction a l'informatique et a la bureautique - BO Q1 - 20 - 3
Sébastien FONTAINE

Remarque : les étudiants ayant échoué au test de niveau en début d'année doivent suivre le cours
REMEOQ003-1.

Crédits supplémentaires Master en sciences du travail en alternance (destinés aux
bacheliers en commerce extérieur (C))

Coursobligatoires (BO: 30Cr)

METO0825-1 Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques - BO Q1 25 5 - 3
Christophe LEJEUNE
Corequis:
MET00826-1 - Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques
METO0826-1 Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques - BO Q2 5 45 - 6
David HOMBURG, Christophe LEJEUNE
Corequis:
METO0825-1 - Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques
SOCI0053-5  Méthodologie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN BO Q2 30 - - 3
SOCI0154-1  Introduction a la sociologie - JeanFrangois ORIANNE BO Q2 15 - -
PSYC0022-1  Psychologie du travail et des organisations, partim1 - BO Q2 30 - -
| sabelle HANSEZ
STAT0002-2  Satistique descriptive - Philippe LAMBERT BO Q1 20 10 -
DROI0083-1  Droit social - Fabienne KEFER BO Q2 30 - -

Coursau choix (BO: 6Cr)
Choisir des cours pour un total de 6 crédits parmi : (BO : 6Cr)

[...] laliste de cours de langue
Coursfacultatifs (BO: 3Cr)
REMEOQ003-1 Introduction a I'informatique et & la bureautique - BO Q1 - 20 - 3
Sébastien FONTAINE

Remarque : les éudiants ayant échoué au test de niveau en début d'année doivent suivre le cours
REMEQ0003-1.

Crédits supplémentaires Master en sciencesdu travail en alternance (destinés aux
bacheliers - Assistant(e) Social(e) (c) - Communication (C) - Instituteur(rice) primaire
ou preéscolaire

Coursobligatoires (B0 : 38Cr)

METO0825-1 Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques - BO Q1 25 5 - 3
Christophe LEJEUNE
Corequis:

ULiége : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
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Programme des cours 2018-2019

¥ L'EG-F
universite 7 . .
. Faculté des Sciences Sociales
Master en sciences du travail, a finalité (en alternance)
METO0826-1 - Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques
METO0826-1 Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques - BO Q2 5 45 -
David HOMBURG, Christophe LEJEUNE
Corequis:
METO0825-1 - Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques
SOCI0053-5  Méthodologie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN BO Q2 30 - -
SOCI0154-1  Introduction a la sociologie - JeanFrangois ORIANNE BO Q2 15 - -
PSYC0022-1  Psychologie du travail et des organisations, partim1 - BO Q2 30 - -
| sabelle HANSEZ
STATO0002-2  Satistique descriptive - Philippe LAMBERT BO Q1 20 10 -
DROI0083-1 Droit social - Fabienne KEFER BO Q2 30 - -
ECON2293-1 Economie politique générale - Microéconomie - BO Q1 30 15 -
Fabienne FECHERBOURGEOIS
ECON2294-1 Economie politique générale- Macroéconomie - BO Q2 30 15 -

Fabienne FECHERBOURGEOIS
Coursau choix (BO: 6Cr)
Choisir des cours pour un total de 6 crédits parmi : (BO : 6Cr)
[..] laliste de cours de langue
Coursfacultatifs (BO: 3Cr)

REMEOQ0003-1 Introduction & I'informatique et a la bureautique - BO Q1 - 20 -
Sébastien FONTAINE

Remarque : les étudiants ayant échoué au test de niveau en début d'année doivent suivre le cours
REMEOQ003-1.

Crédits supplémentaires Master en sciences du travail en alternance (destinés aux
bachelier s assistant(es) en psychologie (c))

Coursobligatoires (BO : 23Cr)

METO0825-1 Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques - BO Q1 25 5 -
Christophe LEJEUNE
Corequis:
METO0826-1 - Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques
METO00826-1 Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques - BO Q2 5 45 -
David HOMBURG, Christophe LEJEUNE
Corequis:
METO0825-1 - Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques
SOCI0053-5  Méthodologie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN BO Q2 30 - -
SOCI0154-1  Introduction ala sociologie - JeanFrangois ORIANNE BO Q2 15 - -
ECON2293-1 Economie politique générale - Microéconomie - BO Q1 30 15 -
Fabienne FECHERBOURGEOIS
ECON2294-1  Economie politique générale- Macroéconomie - BO Q2 30 15 -

Fabienne FECHERBOURGEOIS
Coursau choix (BO: 6Cr)
Choisir des cours pour un total de 6 crédits parmi : (BO : 6Cr)

[..] laliste de cours de langue

ULiége : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
Responsable de I'information : Monique Marcourt, Direction générale al'Enseignement et ala Formation
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w # LIEGE Programme des cours 2018-2019

S v Faculté des Sciences Sociales
Master en sciences du travail, a finalité (en alternance)

Coursfacultatifs (BO : 3Cr)

REMEQQ03-1 Introduction a l'informatique et a la bureautique - BO Q1 - 20 - 3
Sébastien FONTAINE

Remarque : les étudiants ayant échoué au test de niveau en début d'année doivent suivre le cours
REMEOOO03-1.

Crédits supplémentaires Master en sciencesdu travail en alternance

Coursau choix (BO: 6Cr)
Destiné atout autre bachelier de I'enseignement supérieur que ceux précités n'ayant pas présenté ou ayant échoué a
I'épreuve facultative de valorisation de crédits qui aurait permis d'accéder au programme standard de I'épreuve sans
complément.
Choisir entre 15 et 47 crédits danslaliste ci-dessous : (BO : 47Cr)

Remarque : le choix des cours sera effectué par le Président du jury en fonction du passé de |'étudiant

METO0825-1 Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques - BO Q1 25 5 - 3
Christophe LEJEUNE
Corequis:
METO0826-1 - Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques
METO0826-1 Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques - BO Q2 5 45 - 6
David HOMBURG, Christophe LEJEUNE
Corequis:
METO0825-1 - Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques
DROI0083-1 Droit social - Fabienne KEFER BO Q2 30 - - 6
SOCI0154-1  Introduction & la sociologie - JeanFrangois ORIANNE BO Q2 15 - - 3
SOCI0053-5  Méthodologie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN BO Q2 30 - - 3
ECON2293-1 Economie politique générale - Microéconomie - BO Q1 30 15 - 4
Fabienne FECHERBOURGEOIS
ECON2294-1 Economie politique générale- Macroéconomie - BO Q2 30 15 - 4
Fabienne FECHERBOURGEOIS
SPOL0312-1  Doctrines et pratiques politiques - Pierre VERIANS BO Q2 30 - -
STATO0002-2  Satistique descriptive - Philippe LAMBERT BO Q1 20 10 -
PSYC0017-1  Psychologie sociale - Benoit DARDENNE BO Q2 30 - -

[..] Choisir 6 crédits parmi laliste de cours de langue
Coursfacultatifs (BO : 3Cr)

REMEOQ003-1 Introduction a I'informatique et & la bureautique - BO Q1 - 20 - 3
Sébastien FONTAINE

Remarque : les éudiants ayant échoué au test de niveau en début d'année doivent suivre le cours
REMEQ0003-1.

Liste de cours de langue (programmes cr édits supplémentair es)
Remarque : selon les résultats obtenus au test de connaissances réalisé en début d'année

LANGO0001-2 Anglais Niveau 1 (anglais) - Pierre GERON, Kevin HEYERES, ISLV, BO TA 60 30 - 6
David LOMBARD, EvgueniyaLYu, Estelle OGER

LANGO0003-2 Anglais Niveau 2 (anglais) - Frédéric DEPAS, ISLV, VictoriaPURCHON BO TA 60 30 -
LANG3016-1 Anglais- niveau 3, partim 1 (anglais) - Frédéric DEPAS, BO Q1 30 15 -

ULiége : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
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ESFORGES, ISLV, Victoria PURCHON

LANG3017-1 Anglais- niveau 3, partim 2 (anglais) - Frédéric DEPAS, BO Q2 30 15 - 4
Emma DESFORGES, ISLV, Victoria PURCHON
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