
Vue bloc du programme des cours Or Th Pr Au Cr

Bloc 1 du programme de l'année

Cours obligatoires

DROI0928-1 Droit social appliqué à la gestion des ressources humaines et aux relations
professionnelles - Joël HUBIN

Q1 30 - - 3

SOCI2241-1 Sociologie du travail - JeanFrançois ORIANNE Q1 30 - - 3

SOCI0753-1 Sociologie de l'emploi - JeanFrançois ORIANNE Q2 30 - - 3

SOCI2257-1 Analyse sociologique des politiques sociales - Didier VRANCKEN - Suppl :
Rachel BRAHY, Salim MEGHERBI

Q1 30 - - 3

SOCI2258-1 Analyse sociologique des politiques d'intervention sociale -
Didier VRANCKEN - Suppl : Salim MEGHERBI

Q2 30 - - 3

SOCI2256-1 Actualité de la médiation sociale et culturelle - Rachel BRAHY,
Elise VANDENINDEN

Q2 15 - - 3

SOCI0083-2 Séminaire d'analyse des pratiques professionnelles - JeanFrançois ORIANNE -
[30h SEM]

TA - 15 [+] 9

SOCI0009-1 Séminaire d'initiation au diagnostic organisationnel - Frédéric SCHOENAERS
- Suppl : Aude LEJEUNE - [15h SEM]

Q2 15 - [+] 3

SOCI0007-1 Dispositif statistique d'analyse de l'emploi et du chômage -
Nicolas ROGISTER - [15h SEM]

Q1 - - [+] 3

HMEM0007-1 Travail de fin d'études - N... TA - - - 18

Cours au choix

Choisir des cours pour un total de 9 crédits parmi :

ECON0941-1 Séminaire d'économie sociale - Jacques DEFOURNY Q1 30 - - 6

SOCI1088-3 Sociologie de la famille - Claire GAVRAY Q1 30 - - 3

SOCI0717-2 Sociologie de l'action publique - JeanFrançois ORIANNE, Céline REMY -
[30h SEM]

Q2 - - [+] 6

SOCI0111-1 Sociologie de la critique sociale - Mohamed NACHI Q1 45 - - 3

SOCI0023-1 Sociologie de l'éducation - JeanFrançois GUILLAUME Q1 45 - - 3

GEST0379-1 Financement des entreprises sociales - Sybille MERTENS DE WILMARS Q2 30 - - 6

DROI1254-1 Complément de droit social : études de cas - Joël HUBIN Q2 15 - - 3

SOCI0093-2 Sociologie politique de l'association - Bruno FRÈRE Q2 30 - - 3

SOCI0752-1 Introduction à l'analyse transversale de genre - Claire GAVRAY Q2 30 - - 3

Bloc d'aménagement du programme de l'année

Crédits supplémentaires Master en Sciences du travail (60 ECTS)

Cours au choix

Choisir des cours pour un total de 60 crédits parmi :

METO0825-1 Méthodes de recherche qualitative - Principes et techniques -
Christophe LEJEUNE - Suppl : Salim MEGHERBI, Cynthia SLOMIAN,
Fanny THEUNISSEN

Q1 25 5 - 3

METO0826-1 Méthodes de recherche qualitative - Travaux pratiques -
Christophe LEJEUNE

Q2 5 45 - 6
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DROI0083-1 Droit social - Fabienne KÉFER Q2 30 - - 6

SOCI0154-1 Introduction à la sociologie - JeanFrançois ORIANNE Q2 15 - - 3

SOCI0053-5 Méthodologie de l'enquête - Marc JACQUEMAIN Q1 30 - - 3

ECON2293-1 Economie politique générale - Microéconomie -
Fabienne FECHERBOURGEOIS

Q1 30 15 - 4

ECON2294-1 Economie politique générale- Macroéconomie -
Fabienne FECHERBOURGEOIS

Q2 30 15 - 4

SPOL0312-1 Doctrines et pratiques politiques - Pierre VERJANS Q2 30 - - 3

STAT0002-2 Statistique descriptive - Philippe LAMBERT Q1 20 10 - 6

PSYC0017-1 Psychologie sociale - Benoît DARDENNE Q2 30 - - 3

PSYC0022-1 Psychologie du travail et des organisations - partim 1 -
Isabelle HANSEZ

Q2 30 - - 3

PSYC1018-1 Psychologie du travail et des organisations - partim 2 -
JeanFrançois LEROY, AnneSophie NYSSEN - Suppl : Cédric DANSE,
Véronique JANS

Q1 30 - - 3

LANG0001-2 Anglais Niveau 1 (anglais) - Pierre GERON, Kevin HEYERES, ISLV,
Evgueniya LYU, Estelle OGER

TA 60 30 - 6

LANG0003-2 Anglais Niveau 2 (anglais) - Frédéric DEPAS, ISLV, Victoria PURCHON TA 60 30 - 6

LANG0054-5 Anglais - niveau 3 (anglais) - Frédéric DEPAS, Emma DESFORGES,
ISLV, Victoria PURCHON

TA 60 30 - 6

SOCI1240-2 Sociologie des interventions dans les pays en développement -
Marc PONCELET

Q1 30 - - 6

[...] des cours autres sur décision du jury.
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