Université
de Liege

Année unique

Coursobligatoires

INFO0818-1

DROI0083-1
SOCI0154-1
SOCI0103-1
SOCI0053-5
STAT0002-2

Programme des cours 2014-2015
Institut des Sciences Humaines et Sociales
Année préparatoire au master en sciences du travail

Informatique appliquée a I'analyse statistique en sciences sociales -

Sébastien FONTAINE

Coursau choix

Droit social - Fabienne KEFER

Introduction a la sociologie - JeanFrancgois ORIANNE
Méthodes de recherche qualitative en sciences sociales - Christophe LEJEUNE
Méthodol ogie de I'enquéte - Marc JACQUEMAIN
Satistique descriptive - Philippe LAMBERT

Choisir un cours de langue (& concurrence de 6 crédits) parmi :

LANGO0001-2

LANGO0003-2
LANGO0054-5

Remarque : selon les résultats obtenus au test de connaissances réalisé en
début d'année ; cfr. réglement précisant les dispositions prises pour la
formation en langues étrangéres au sein de I'lSHS

Anglais Niveau 1 (anglais) - Pierre GERON, Kevin HEYERES, ISLV,
Dorothy MATHEWS, Estelle OGER

Anglais Niveau 2 (anglais) - Frédéric DePAS, ISLV, Dorothy MATHEWS
Anglais - niveau 3 (anglais) - Frédéric DEPAS, Emma DESFORGES, ISLV,
EvgueniyalLyu

Choisir des cours pour un total de 24 crédits parmi :

SPOL0312-1
GEST0104-1

SOCI2240-1
SOCI0017-1
GEST0005-4

PSY C0022-1
PSYC1018-1
PSYC0017-1
SOCI0002-1

Doctrines et pratiques politiques - Pierre VERJANS

Comptabilité générale des entreprises et des institutions de soins -
Mapapa MBANGALA - Suppl : Anne BILS

Politiques sociales et de I'emploi - Fabienne FECHERBOURGEOIS
Globalisation et mouvements sociaux - Marc PONCELET
Introduction a la théorie des organisations, Analyse théorique -
Jocelyne ROBERT

Psychologie du travail - Isabelle HANSEz

Psychol ogie organisationnelle - JeanFrancois LEROY
Psychologie sociale - Benoit DARDENNE

Sociologie des idéologies - Marc JACQUEMAIN

ULg : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
Responsable de I'information : Monique Marcourt, Direction générale al'Enseignement et ala Formation
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