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Année unique

Informations complémentaires

Cours obligatoires

GCER0057-1 Principes généraux 1
- Sociologie / Perte de liens : idéologie néolibérale, conflictualité et contrôle
social, désinstitutionalisation, référence au cadre légal, conflit en Orient et en
Occident - Daniel COURBE, Louis GENET - [12h AUTR]

- - [+]

- Négociation raisonnée - Tanguy ROOSEN - - -
GCER0058-1 Aspects juridiques (Philosophie, éthique, déontologie, code de bonnes conduites,

règles, Loi belge sur la Médiation et Protocole) - François ANCION,
Fanny DUSCHÊNE, Michel GONDA - [6h AUTR]

12 - [+] 1

GCER0059-1 Aspects de systémique et de positionnement du médiateur 1
- Réflexion autour du positionnement de médiateur - AnneCatherine LIÉGEOIS - 4 -
- Systémique : niveaux d'intelligibilité d'une situation, systémique du conflit,
psycho organisationnelle et médiation, phénomènes groupaux et stéréotypes -
Tihamer WERTZ

- 8 -

GCER0060-1 Processus de médiation 6
- Les étapes du processus - Louis GENET, Michel GONDA 20 - -
- Apport d'outils par phase - Fanny CONTENT, JeanYves GIRIN, Joël MICHIELS,
Laurence SCHYNS

- 60 -

GTRA0011-1 Travail intégrateur - Louis GENET, Michel GONDA - [40h TP int.] - - [+] 1
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Certificat d'université en médiation civile et commerciale

ULg : Administration de l'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
Responsable de l'information : Monique Marcourt, Direction générale à l'Enseignement et à la Formation

Date de validité des données : 09/05/2015 - Page 1 / 1


