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Année unique

Programme des cours 2012-2013
Institut des Sciences Humaines et Sociales
Master en sociologie et anthropologie

Coursobligatoires

ANTHO0054-1

SOCI0071-1
SOCI0111-1
SOCI0060-1

ANTHO0048-1
ANTHO050-1
HMEMOO001-1

Coursau choix

Cycle de conférences du LASC - Elodie RAZY, Benjamin RUBBERS,

Véronigque SERVAIS

Construction de la démarche de terrain - Benjamin RUBBERS

Sociologie de la critique sociale - Mohamed NACHI

Sociologie de I'action organisée - Gaétan CERFONTAINE, Frédéric SCHOENAERS,
Sophie THUNUS

Anthropologie économique - Benjamin RUBBERS

Anthropologie de la migration - Elodie Razy

Mémoire (y compris un séminaire de préparation au mémoire) - COLLEGIALITE

Choisir des cours pour un total de 9 crédits parmi :

ANTHO0032-1
ANTHO0046-1
ANTHO0376-1
ANTHO0047-1
ANTHO0060-1
ANTHO061-1

ANTHO0O055-1
SOCI0023-1
SOCI1240-2
SOCI0131-1
SOCI0104-1
SOCI0033-1
SOCI0022-1

Responsable de I'information : Monique Marcourt, Direction générale al'Enseignement et ala Formation

Questions approfondies d'anthropologie culturelle - Marc LENAERTS
Anthropologie du dével oppement - Benjamin RUBBERS
Anthropologie urbaine - Yves WINKIN

Anthropologie de I'enfance - partim 1 - Elodie RAzY

Anthropologie de |'enfance - partim 2 - Elodie RAzY
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Questions approfondies d'anthropol ogie de la communication - V éronique SERVAIS -

- [30h SEM]

Anthropologie politique du religieux - Anne MELICE

Sociologie de |'éducation - JeanFrangois GUILLAUME

Sociologie des interventions dans les pays en dével oppement - Marc PONCELET
Sociologie des processus démocr atiques - Marc JACQUEMAIN

Sociologie du contréle social - Claude MACQUET

Sociologie du travail et del'emploi - JeanFrangois ORIANNE

Epistémol ogie des sciences sociales - Marc JACQUEMAIN
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