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Coursabligatoires

Tronc commun : formation multidisciplinaire de base

GRBEQO001-1

GRBEO0002-1

GRBEO003-1
GRBEO004-1

GRBEQO005-1

Coursau choix

Cadre et missions de la fonction de préventeur (y comprisintroduction du master) - 24
Philippe MAIRIAUX

Gestion des risques (y compris des accidents du travail, maladies professionnelles...) - 40
Jean-Marie RIGO
Analyse du travail - Anne-Sophie NYSSEN 16
Introduction aux disciplines (ergonomie, aspects psychosociaux, hygiéne, etc) - 24
|sabelle HANSEZ
Approche psychosociol ogique des organisations - N...., Florence STINGLHAMBER 16

Choisir un module parmi :

Module de spécialisation Ergonomie

GRBEO0201-1
GRBE0202-1
GRBEO0203-1

GRBEO0204-1
GRBEO0101-1

GRBEO0102-1
GRBEO0103-1

GRBEO0205-1
GRBE0206-1
GRBEO0207-1

Normalisation, |égislation spécifique a I'ergonomie - Alain PIETTE 24
Ergonomie et Technologie de I'information - N..., Cécile VAN DE LEEMPUT 24
Evaluation des charges du travail (physique, mentale, psychique) - 24
Philippe MAIRIAUX

Conception et Evaluation en ergonomie - Pierre LECLERCQ 24
Organisation du travail et changements: courstransversal - N..., 24
Florence STINGLHAMBER

Travail, santé et bien-étre : courstransversal - | sabelle HANSEZ 32
Méthodes quantitatives et qualitatives : courstransversal - Francoise DECORTIS, 32
Catherine HELLEMANS, Guy LORIES

Gestion de projet en ergonomie - Anne-Sophie NY SSEN 32
Questions de recherche en ergonomie - Anne-Sophie NY SSEN 24
Travail defin d'études- N... -

Module de spécialisation Aspects psychosociaux

GRBEO0301-1
GRBEO0302-1
GRBEO303-1

GRBEO0304-1
GRBEO0101-1

GRBEO0102-1
GRBEO0103-1

GRBEO0305-1

GRBEO0306-1
GRBEO0307-1

Responsable de I'information : Monique Marcourt, Direction générale al'Enseignement et ala Formation

Cadre Iégidlatif en matiére de risques psychosociaux - Jean-Philippe CORDIER, N... 16
Conflits et médiation - Stéphanie DEMOULIN, N..., Vincent YZERBYT 16
Définition et évaluation des risques psychosociaux individuels et collectifs - 32
|sabelle HANSEZ

Techniques en intervention psychosociale - Jean-Francois LEROY 24
Organisation du travail et changements: courstransversal - N..., 24
Florence STINGLHAMBER

Travail, santé et bien-étre : courstransversal - | sabelle HANSEZ 32
Méthodes quantitatives et qualitatives : courstransversal - Francoise DECORTIS, 32

Catherine HELLEMANS, Guy LORIES

Gestion de projet en matiére de risgues psychosociaux - Vincent JAMINON, 32
Jean-Frangois LEROY

Questions de recherche relatives aux risques psychosociaux - 1sabelle HANSEz 24
Travail defin d'éudes- N... -

ULg : Administration de I'Enseignement et des Etudiants - Affaires Académiques
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